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PARTIE | - POURQUOI LES MIGRATIONS

Nous avons choisi le theme des migrations pour la Journée
Missionnaire Clarétaine 2026 parce gqu’il ne s’agit pas d’une réalite
marginale ni d’un probléme limité a quelques pays. Les migrations font
partie de Chistoire de ’humanité et, aujourd’hui, elles se manifestent
comme un phénoméne mondial qui traverse tous les continents, avec
des causes diverses telles que la guerre, la pauvreté, la violence, le
changement climatique ou la recherche d’un avenir plus digne. Parler
de migrations, c’est donc parler du monde dans lequel nous vivons et
de nombreuses réalités humaines qui interpellent directement la
mission.

La maniere dont nous nous situons face aux personnes migrantes n’est
pas une question secondaire ou simplement sociale ; elle touche au
cceur méme de notre foi. Notre réponse envers celles et ceux qui sont
contraints de quitter leur terre révéle dans quelle mesure nous
croyons et vivons que Dieu nous appelle fils et filles sans distinction,
et que cette filiation fait de nous des fréeres et des soeurs. Laccueil, le
rejet, Uindifférence ou la proximité ne sont pas seulement des
attitudes humaines, mais aussi des lieux ou se vérifie concrétement
notre capacité a vivre 'Evangile.

De plus, ce théme est profondément lié au charisme clarétain. Notre
Congrégation est née du désir d’annoncer 'Evangile sans frontiéres, de
franchir les barriéres culturelles, sociales et religieuses, et d’aller a la
rencontre des personnes la ou elles se trouvent. Vivre la mission dans
des contextes de migration nous rappelle que nous sommes appelés a
construire des communautés interculturelles, a nous laisser
transformer par la diversité et a vivre la vie et la mission dans une
perspective véritablement universelle. Choisir ce theme est donc une
invitation a revenir a nos racines charismatiques et a nous demander
comment continuer a étre aujourd’hui une Congrégation au coeur
ouvert au monde.



PARTIE Il - EXPERIENCES CLARETAINES

Ce manuel nait comme une aide simple pour vivre la Journée
Missionnaire Clarétaine 2026 a partir de la réalité concrete de notre
Congrégation et du monde dans lequel nous sommes appelés a
annoncer 'Evangile. Il ne cherche pas a offrir des réflexions théoriques
ni a présenter des modeles achevés de mission, mais a rapprocher des
expériences réelles qui nous aident a mieux comprendre les contextes
dans lesquels la mission se déploie aujourd’hui et les questions qu’ils
soulevent.

Tout au long du manuel sont présentées différentes situations et
processus missionnaires vecus dans des lieux trés divers, marqueés par
la pauvreté, la violence, le déplacement forcé, U'exclusion ou la fragilité
sociale. Ce sont des réalités complexes, traversées par des limites et
des difficultés, dans lesquelles la mission se construit peu a peu,
souvent dans lincertitude, 'écoute et U'apprentissage constant. Les
expériences partagées ici ne sont pas proposées comme des
exemples a imiter, mais comme des histoires qui nous invitent a
réfléchir, a nous laisser interpeller et a apprendre ensemble.

Lobjectif de ce matériel est d’offrir un espace de réflexion et de
dialogue, en nous aidant a regarder la mission avec plus de profondeur
et de responsabilité. La mission clarétaine n’est pas comprise ici
comme une simple addition d’activités ou de projets, mais comme un
processus partageé qui se construit en relation avec les personnes, les
communauteés et les contextes concrets. Ce manuel veut accompagner
la priéere et la réflexion communautaire, en situant la Journée
Missionnaire Clarétaine comme une occasion de relire comment nous
vivons aujourd’hui la mission, ce que nous apprenons de la réalité et
vers ou nous sentons que nous sommes appelés a marcher.
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43 PROJZT B3O ¢
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Le projet accompagne des
personnes, majoritairement de
jeunes hommes, sans reperes
familiaux, disposant de peu de
ressources economiques et se
trouvant dans des situations
administratives complexes.
Beaucoup d’entre elles arrivent
apres avoir vécu des expériences
de violence, de fuite,
d’incarcération et de profond
déracinement.
L'accompagnement commence,
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Malgreé la dureté de la frontiére, 'expérience aux Canaries est riche
en signes d’espérance. La consolidation du travail en réseau,
'implication de la société civile, la créativité des réponses
communautaires et les processus de transformation personnelle
de nombreuses personnes accompagnées montrent qu’une autre
maniéere de se situer face aux migrations est possible.

.
DEPUIS CETTE FRONTIERE SUD DE L'EUROPE, LEXPERIENCE |
CLARETAINE AUX CANARIES VEUT RAPPELER QUE LA MISSION !
N'A PAS DE FRONTIERES LORSQU’ELLE SE LAISSE GUIDER PAR" |
L’EVANGILE. LA OU LA VIE EST PLUS FRAGILE, LA PRESENCE :
MISSIONNAIRE DEVIENT D'’AUTANT PLUS URGENTE. i
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REAIE,
MIGRATOIRE;

La réalité migratoire vécue au
Costa Rica est diverse et
complexe : des personnes en
transit vers les Etats-Unis, des
demandeurs d’asile, des
réfugiés, des personnes en
processus de régularisation, des
victimes de retours forceés sans
possibilité réelle de revenir dans
leur pays, ainsi que des
communautés autochtones
déplaceées de leurs territoires
ancestraux. De maniére
particulierement douloureuse,
on constate la présence de
familles migrantes vivant dans
la rue, exposées a la faim, a la
maladie, a la violence et a
invisibilisation sociale.




04 REPONISE BLARFTAING 5
A3 BEITHE @@@@@"mm DUATTENTION AW LAGRANT (B354M)

Au cceur de cette realité complexe et douloureuse, nait le Centre
Clarétain d’Attention au Migrant (CECAM), situé a San Jose, au Costa
Rica, dans les locaux de la JPIC de la Maison des Exercices Spirituels.
Le CECAM est né comme une réponse pastorale, humanitaire et
prophétique de la mission clarétaine face au drame de la mobilité
humaine dans la région.

Lobjectif du CECAM est d’offrir une prise en charge intégrale des
personnes migrantes, des demandeurs d’asile, des réfugiés, des
personnes en transit, des victimes de retours forcés, des
communautés autochtones persécutées et des familles en situation
de rue. Cette attention englobe des dimensions humanitaires,
emotionnelles, spirituelles, juridiques ainsi que d’intégration sociale et
économique, toujours a partir d’'un engagement clair en faveur de la
dignité humaine, de la justice, de la paix et de la solidarité.




RARMUINSESSRRINCTRACESSUIGNESRUMA Gl ONMONRREUIRSIUULIGNERE:

I « Lassistance humanitaire, qui comprend Uhébergement

: temporaire, 'alimentation, les vétements, le soutien en matiére

I d’hygiéne et, si nécessaire, laccés aux medicaments et aux soins

I médicaux.

:  ’accompaghement émotionnel et spirituel, en reconnaissant les

I traumatismes et les blessures profondes laissés par le

: déplacement forcé, la violence et le déracinement.

I » Lasensibilisation sociale, a travers des activités visant a

: combattre la xénophobie, 'aporophobie et Uindifférence, en

I promouvant une culture d’accueil et de rencontre.

: o Laformation en législation migratoire, en offrant des informations
| essentielles pour que les personnes puissent s’orienter et défendre
I leurs droits dans le pays d’accueil.

: e La promotion de lintégration économique, a travers des foires

I d’entrepreneuriat et des espaces ou les personnes migrantes

: peuvent mettre en valeur leurs compétences et generer des

I revenus.

: e Le plaidoyer politique, en maintenant un dialogue constant avec

1 lesinstances gouvernementales afin d’améliorer les conditions de
: vie et la protection de la population migrante.

cOMMEN 0N NCE SOCIALE
. e UNE CONSCIEN o aLITIQUE
o GENERE\\é \T DANS LA VIE
TER
Tout ce travail repose sur un N
solide travail en réseau, aux cotés
de la communauté clarétaine, de
laics engagés, de bénévoles, de
paroisses, d’organisations
ecclésiales, d’ONG, d’institutions
publiques et d’organismes de
défense des droits humains.
Cette articulation a permis de
consolider le CECAM comme une
référence en matiere d’accueil, de
confiance et d’accompagnement
dans la région.
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MOTIVATIONS BRAGTEAINGES &

WRNZ LAISSI06) SALARITANIZ 3T SANS FRONTIZRES

Le contact quotidien avec des familles migrantes en situation
d’extréme vulnérabilité, des communautés autochtones
déplacées et des personnes persécutées pour avoir défendu la
vie et la foi transforme profondément ceux qui les
accompagnent.

A leur contact, on apprend que la foi aide a résister et que
’espérance continue de jaillir méme dans les contextes les plus
adverses. C’est pourquoi accompagner les personnes migrantes
n’est pas une tache pastorale parmi d’autres, mais une option
évangélique incontournable de la mission clarétaine
aujourd’hui.
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MEREPONSERCUARETAINER
ACCIOMPAGINEMENT] 0&7?@@@@@ ETRIINTERCUNTURED

Depuis pres de quatre décennies, Ulnstitut Claret — Solidarité et
Développement Humain, fondé en 1985 dans la ville de Séo
Paulo, méne un travail continu auprés des populations en
situation de vulnérabilité sociale. Au fil de ce parcours,
’laccompagnement des personnes migrantes, immigrées et
réfugiées est devenu une dimension transversale et essentielle

de sa mission.

Clarel

Solidariedade e Desenvolvimento
Humano

LInstitut Claret accompagne les
personnes en situation de
mobilité humaine a travers divers
programmes socio-assistanciels,
toujours dans une perspective
d’accueil intégral et interculturel.
Le travail repose sur une écoute
qualifiée, le respect de la diversité
culturelle et la reconnaissance de
la singularité de chaque parcours
migratoire.




PARMIESESERRINCIZAGESRUIGNESRUMACHTONSONRREUI RS IOULICNERE:

e L’accompagnement des enfants et des adolescents, en favorisant
leur intégration scolaire, le renforcement des liens et le
dépassement des barrieres linguistiques et culturelles.

Le soutien aux familles migrantes, a travers 'laccompagnement
social, la médiation avec le réseau public et Uorientation dans
'acces aux droits fondamentaux tels que la santé, 'éducation et
’'assistance sociale.

Lattention aux personnes en situation de violence, notamment
dans les cas de xénophobie, de racisme, d’exploitation du travail,
de violence de genre et de traite des personnes, en articulant des
réponses avec le réseau de protection et de défense des droits.
Laccompagnement des personnes en situation de rue, dont
beaucoup sont des migrants réecemment arrivés, en offrant écoute,
orientation, acces a la documentation et élaboration de projets de
vie.

La formation pour le monde du travail, en promouvant la
qualification professionnelle, 'acces a un emploi digne et le
renforcement de lautonomie économique.

Lattention spécialisée aux personnes migrantes LGBTI+, qui vivent
souvent de multiples formes de vulnérabilité et d’exclusion.

NOTRE
MMENT EST

APPREND DES PERSONNES QUI Vl|éVENT
DES SITUATIONS DE VULNERABILIT
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Madrid, Valencia, Puertollano
(Espagne)

CREANDO ESPACIOS DE CUIDADOS

7

\
Dans le contexte europé
des discours de haine,
migratoires etune criminalisation croissante de la
migration, la précarité des perspnnes migrantes s’est
encore davantage aggravée. A linsécurité juridique
s’ajoutent la discrimination, la }(énophobie, Pexploitation
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du travail et la sglrtdde non Qeswee.
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14 REPONSE BLARSTANNS ¢
A3 PROJIT 35PABES DE SOINS

Le projet Espaces de soins, lancé en 2019, nait comme une
réponse clarétaine a cette réalité d’exclusion, avec pour objectif
d’accompagner, au niveau personnel et communautaire, des
personnes migrantes et en situation de vulnérabilité, en offrant
un accompagnement intégral et en facilitant des processus
d’orientation, de mise en relation et de soutien.

TN

“ESPACES DE SOINS”
MADRID

“ESPACES DE SOINS”
PUERTOLLANO

Le projet se déploie dans différents territoires et possede une
vocation claire de continuité et d’organicité. Il n’est pas concu
comme une action ponctuelle ni dépendante de personnes
concretes, mais comme une présence clarétaine stable, articulée a
travers la Fondation PROCLADE, qui garantit des processus
durables dans le temps, méme dans des contextes ou les
communauteés clarétaines peuvent étre plus fragiles.

20



14 REPONSE BLARSTANNS ¢

43 PROJFT 35PA6ES E SOIIS

Dans le domaine de 'laccompagnhement personnel, sont
Proposeés :
e un conseil juridique et légal (en matiére de travail, de
logement et de régularisation),
e un soutien en matiére de santé et de soin émotionnel,
e un accompagnement dans la recherche d’emploi,
e une orientation concernant le logement, alimentation et les
démarches administratives,
e la formation et 'accés aux ressources communautaires,
1 le renforcement des réseaux de voisinage, familiaux et sociaux.

L------------------------------------

e e e e e e e e e e e e e

| Dans le domaine groupal et communautaire, sont développés des |
I espaces d’accompagnement autour de:
¢ le deuil migratoire et la reconstruction de la vie dans un
nouveau lieu,
e la promotion de relations saines et le soin des liens affectifs,
la lutte contre la solitude et les « mal-vies » quotidiennes, en

j favorisant le soutien mutuel et la construction de la communauté.
I

b e e L PR IR B LR E R R m = m m m

I

m

i

“ESPACES DE SOINS”
VALENCIA

21



14 REPONSE BLARSTANNS ¢
(A3 PROJIT 35PABES DE SOINS

L’impact du projet se reflete dans le
nombre de personnes accompagnees et,
surtout, dans la qualité des processus
generés. Au cours des derniéres annees,
environ ont été accompagnées :

e 700 PERSONNES A PUERTOLLANO, &S
2 300 PERSONNES A MADRID, 4
1656 PERSONNES A VALENCE.

Le projet s’appuie sur un solide travail en réseau avec les autorités
locales et régionales, les organisations sociales, les ONG, le Secours
Catholique (Caritas) et les réseaux de protection. Cette
collaboration est comprise comme une condition indispensable
pour répondre de maniere efficace a la complexité des besoins des
personnes accompagneées.

22



Ce qui soutient cette mission,
c’est la conviction que nous
ne pouvons pas rester
indifférents face a la
souffrance et a U'exclusion. Le
contact quotidien avec des
personnes invisibilisées par le
systéme, en les accompagnant
dans leurs luttes et leurs
espeérances, genére des
apprentissages humains,
spirituels et communautaires
profonds, et réaffirme que
prendre soin de la vie est
aujourd’hui une option
evangelique incontournable.
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PROCLADE

FUND A C

ONG PROMOVIDA POR LOS MISIONEROS CLARETIANOS

Nous sommes la Fondation
PROCLADE, une Organisation
Non Gouvernementale promue
par les Missionnaires Clarétains

de lactuelle Province clarétaine

de Santiago.
Depuis 1996, nous travaillons a
éradiquer les situations

d’inégalité dans le monde entier

et a contribuer a lamélioration
des conditions de vie des
personnes les plus vulnérables
de la planéte.

Depuis le charisme
clarétain, cette action
répond a 'appel a étre
proches de ceux qui
souffrent le plus, sans
renoncer a la dénonciation
des structures injustes.
C’est pourquoi le projet
s’engage egalement dans le
plaidoyer politique, en
collaboration avec des
réseaux tels que Redes et
Enlazate por la Justicia, en
faisant partie active de
plateformes d’ONG
catholiques.

23
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Lecco et Rome (Italie)

ECOUTER, INCLURE ET CONSTRUIRE
LA CONVIVIALITE

. .y 0D
rincipaux pays d’arrivée etde transit des;

personnes migrantes et réfugiées en Europe. Aux route\;\/

maritimes de & Méditerranée s’ajoutent des p?oT:é?.sT.ls ~—_—-
migratoires internes et urbains qui ,g(én‘erent des situations
es, les

de vulnérabilité, en particulier parmi les jeun
domicile et les migrants récemment arriveés.

Dans de nombreuses villes, la migration se croise avec des

réalités d’exclusion sociale, obaderacineﬁ'\ent, de solitude et de
conflit culturel, qui requierent des réponses communautaires
stables et durables dans le temps.
\ /
24
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A Lecco, lexpérience de Casa
sul Pozzo, liee a la communauté
de Via Gaggio, développe depuis
des décennies un travail
eéducatif et social centré en
particulier sur les jeunes et les
personnes en situation de
difficulté. Son action vise a
promouvoir des processus
d’inclusion sociale, de
coexistence interculturelle et de
gestion non violente des
conflits.

A travers des espaces éducatifs,
des formations a la paix, des
expériences communautaires et
un travail en réseau avec des
écoles, des associations et des
paroisses, Casa sul Pozzo
accompagne des itinéraires de
croissance personnelle et
sociale, en aidant a relire les
histoires de vie marquées par la
migration et le déracinement
comme des lieux a partir
desquels construire de
nouvelles possibilités.

i
1 )

CesshTEm N
®lLFuoco
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Initiative simple de la paroisse Santa Lucia del Gonfalone, qui
cherche a répondre, selon nos possibilités, a certains des
besoins les plus urgents des personnes du quartier, en
particulier des personnes sans domicile. Environ 70 % des
personnes qui fréquentent le centre sont des migrants,
provenant d’origines trés diverses : Pérou, Roumanie, Egypte,
Maroc, Pologne, Ukraine, Tunisie, Afghanistan...
Plusieurs programmes sont proposes :
e Accueil, deux jours par semaine, pour ecouter et connaitre
la réalité des personnes et leur offrir une aide ;
o Déjeuner dominical, avec 88 places;
e Petit-déjeuner, un jour par semaine;
e Distribution de vétements, un jour par semaine;
e Médiation pour l’'accés a une aide économique de
CAumonerie apostolique du Vatican.
Tout cela se réalise entierement grace a la collaboration d’'un
grand nombre de bénévoles. P L

r------------------ﬂ

|

: Ces initiatives s’inspirent d’'une
I lecture évangélique qui met au
: centre ’écoute, la proximité et la
| construction patiente de la

: communauteé. « J’étais étranger
| et vous ne m’avez pas rejeté »

I (cf. Jb 31,32) exprime une

y hospitalité qui nait de la justice
I et non seulement de la
compassion.

I De méme, le récit des disciples
: d’Emmauis (Lc 24,13-35) éclaire
| ces expériences : marcher aux

I cotés de lautre, écouter son

; histoire, l'aider a relire sa vie et
I partager le pain sont des gestes
; pbrofondément missionnaires.
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6
Bilbao (Pays Basque, Espagne)

CREER DES RESEAUX EN FAMILLE
CLARETAINE




MEREPONSE;
BLARZTAI S &

La Fondation Claret Sozial Fondoa a
été constituée, a but non lucratif, le
15 janvier 2004, a linitiative de cinqg
entités liées a la famille clarétaine
d’Euskal Herria.

Par la suite, en 2015, a été lancé le
Centre Intégral d’Inclusion Sociale,
un centre d’accompagnement
visant lamélioration et la
dignification personnelle,
'obtention d’une meilleure qualité
de vie, la formation personnelle et
professionnelle, le développement
des potentialités et des
compeétences, ainsi que la
couverture des besoins
fondamentaux des personnes qui,
pour des raisons personnelles,
sociales et/ou économiques, se
trouvent en situation de pauvrete et
d’exclusion sociale.

oy

Clavel

ar

ENEA GIZARTETXEA




---------------------|
Bénéficiaires :

e Personnes sans domicile

e Familles en risque d’exclusion

e Migrants et demandeurs d’asile
e Personnes sans emploi

r----

: Programmes de la Fondation Claret Enea:
e Accueil : premier accueil des personnes en situation
de vulnérabilité

* Logement accompagné

e Formation et emploi

* Heébergement social

e Logement pour demandeurs d’asile

I Ay | A

PROGRAMME DE LOGEMENT
ACCOMPAGNE

29



UARREDUNSEREN
CUARETAIN DA SORTARAZI

’Association Sortarazi est née des communautés de Laics Clarétains,
créée pour promouvoir et contribuer au développement intégral des
hommes et des femmes en risque ou en situation d’exclusion sociale.
Son champ d’action est la Biscaye (Bizkaia), de préférence dans des
zones ou quartiers caracterisés par leur désavantage socio-
économique.

Lactivité de PAssociation commence en 1991 dans le quartier de San
Francisco a Bilbao, ou sont également présentes plusieurs
communauteés de religieux clarétains. En 1996, l'activité s’étend a la
zone de Lamiako, a Leioa, ou se trouve le College Askartza Claret,
dans lequel est implantée une autre communauté de religieux ainsi
que les communautés de Laics Clarétains de Leioa.




ABTINITES O3 SORTADAZ] &

FeeEEEEEEEE_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_——_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_——_——_————————=’

« Accompagnement social et résidentiel de personnes immigrées |
sans réseau de soutien (3 logements avec 13 personnes hébergées |
et aides au loyer pour d’autres personnes). 1

e Accompagnement social en centre de jour pour des personnes :
immigrées vivant dans la rue, a Bilbao comme a Leioa (activité de 1
visites en maison de retraite). :

e Distribution de denrées alimentaires a des personnes et familles 1
immigrées & Leioa. :

e Parcours socio-formatifs de base dans la région d’Uribe Kosta I
pour des jeunes immigrés sans réseau de soutien. :

e Autonomisation de femmes immigrées a travers un groupe mixte
de femmes, Lamya. I

e Intermédiation professionnelle et conseil aux entreprises pour la :
régularisation par enracinement formatif et enracinement social 1
des personnes immigrees (label de reconnaissance attribué a 14 :
entreprises en 2025). I

Les Laics Clarétains sont des chrétiens qui cherchent a faire leur
la'mission de Jésus dans le monde ; nous vivons les exigences
du Royaume et nous rendons, dans UEglise, un service
d’évangelisation selon le charisme et Uesprit de saint Antoine
Marie Claret, toujours dans le cadre de notre identité laique.
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7
La Quiaca (Argentine)

RESEAUX DE VIE : ETRE MIGRANTS
EN COMMUNAUTE

7N\

rve une mobilité humaine diverse e‘(‘ /’

les chiffres peuvent varier.d’gn__momé\ .
ctéristigue propre aun territoire”

+ . \
A La Quiaca, on,obse
constante, sachant que

Pautre, ce qui constitue une cara
\ frontalier. /

nous accueillons des migrants provenant de

différents pays tels que la Bolivie,/le Venezuela, le Pérou, la
Colombie et Haiti, dont'beaucoup/se trouvent en situation de
vulnérabilité, contraints de migrér'en raison de problématiques
socio-économiques, du changeme’nt climatique ou de situations
politiques dans leurs pays d’origine, comme c’est le cas des
personnes réfugiées. 32

Dans notre bureau,



CONTEXTEIGENERALE:

La mission se situe dans la localité de La Quiaca, département de
Yavi, province de Jujuy (Argentine). Il s’agit de la ville la plus
septentrionale d’Argentine, a la frontiere avec la Bolivie.

De maniéere générale, nous pouvons souligner les caractéristiques
suivantes :

e Sociales : population majoritairement modeste, avec un fort sens
communautaire et solidaire. De nombreuses familles maintiennent
des liens transfrontaliers avec la Bolivie et conservent des formes
traditionnelles d’organisation communautaire propres a la Puna
jujena.

e Economiques : l'économie repose sur le commerce frontalier,
activité publique, de petites initiatives entrepreneuriales, U'élevage
(moutons et lamas) et, dans une moindre mesure, Uagriculture.

e Culturelles : forte présence de la culture andine (quechua et
aymara), exprimeée a travers la musique, les fétes, le respect de la
Pachamama et les celébrations communautaires.

e Religieuses : le catholicisme occupe une place centrale dans la vie
locale, avec des célébrations tres participatives telles que les fétes
patronales, les processions et les dévotions populaires. LEglise joue
un réle pastoral et social clé, en accompagnant des communautes
souvent marquées par la pauvrete, la migration et des conditions
climatiques extrémes.

S
=== TN le tauxX |

TAu second Slem,eslt(rjeeioosz/; lfamd'\s !

1de anVre:Ee a eti\vreté a a’wo'\s'\né i

ll que lextréme pa 1

‘13’3%. ____—__________

_—___

F--------------------'

| La pauvreté multidimensionnelle a |
jaugmenté d’une année sur l'autre, !

| passant de 39,8 % a 41,6 %. |
- ~——
ur . —— N
cnat ONales te(jaq .=~ ——
5} a dévalu que l arrét es 7
©S politiq Onétaijrg, ,’
rler vVisant 3 rg rité et I
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CONIEXTERMIGRATOIRER:
NOBIYITS BONSTANTS 3T DIYERS3

A La Quiaca, on observe une mobilité humaine diverse et constante,
sachant que les chiffres peuvent varier d’un mois a autre, ce qui
constitue une caractéristique propre a un territoire frontalier.

Dans notre bureau, nous accueillons des migrants provenant de
différents pays tels que la Bolivie, le Venezuela, le Pérou, la Colombie
et Haiti, dont beaucoup se trouvent en situation de vulnérabilité,
contraints de migrer en raison de problématiques socio-
economiques, du changement climatique ou de situations politiques
dans leurs pays d’origine, comme c’est le cas des personnes

réfugiées. PERSONN ESEDEPUACEESTA
I ERIEURIDURPAY 51

On observe également des personnes
déplacees a lintérieur du pays, en
provenance d’Argentine, liées en particulier
a des raisons économiques et sociales. La
migration saisonniére est significative,
associée a des activités professionnelles
telles que les récoltes dans le sud du pays,
Uexploitation miniere et la zafra, ce qui
entraine des déplacements temporaires et
récurrents.

\ MARCHE CONTRE LA TRAITE
DES ETRES HUMAINS

DISTRIBUTION DE DENREES «—_
ALIMENTAIRES DE BASE

TRAITE DES FEs
HUMAINS]

Sur le territoire, des cas présumeés
de traite et de trafic d’étres

humains sont évoqués et, bien que REAYGIES
les faits ne soient souvent pas Enfin, nous devons faire
confirmés, cela suscite une grande référence a certains cas de
inquiétude et entraine des demande d’asile (personnes
demandes d’accompagnement seules et/ou familles,
institutionnel. majoritairement originaires de

Colombie). 34



CONTEXTEIMIGRANOIRER
Y SOITT 435 PIRSONNES LE5 PLYS VYLITRABLES 7

Les personnes les plus vulnérables sont les femmes migrantes, les
enfants et les adolescents, les personnes sans papiers et celles qui
travaillent dans des conditions précaires, dans un contexte marqué par
la pauvreté, l'inégalité et la fragilité des liens familiaux.

Beaucoup de ces personnes sont confrontées a la discrimination, a la
xénophobie, a des difficultés d’acces aux droits fondamentaux, a
’exploitation du travail et, dans certains cas, a des situations de traite
des étres humains.

Les migrants font face a des défis spécifiques qui aggravent leur
situation de vulnérabilité. Lun des principaux est 'absence ou
Uirrégularité de la documentation, ce qui complique Uentrée légale dans
notre pays et, par conséquent, 'acces a un emploi formel, aux soins de
santé (un sujet particulierement sensible dans notre province, ou les
soins doivent étre payés méme lorsque la situation n’est pas grave), a
'éducation et aux programmes d’assistance sociale. A cela s’ajoutent la
discrimination et la xénophobie, qui engendrent U'exclusion sociale et
limitent les possibilités d’intégration communautaire.

De nombreux migrants sont confrontés a des conditions de travail

précaires et a des risques d’exploitation, notamment dans des emplois
informels et temporaires. Ils sont particulierement exposés a des

situations de violence, d’abus et a des cas présumeés de traite des étres
humains, aggraves par la meconnaissance de leurs droits et 'absence de
réseaux de soutien. L mem mm————

DIE EST

ASSISTANCE AUX
/ MIGRANTS DE PASSAGE
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REPONSZ BLARITANIZ ¢
PUSTORGAE (1GRTOIRE DEF 14 QUGS

La Pastorale Migratoire est née en 2003. A partir de l'année 2022, une
alliance plus coordonnée a commence a se mettre en place avec d’autres
organismes claretains de soutien et le projet a été systématisé.

Le projet vise a soutenir les actions pastorales destinées a la population
migrante dans le contexte particulier de la frontiére argentino-
bolivienne. En harmonie avec ce qu’a exprimé le pape Francois, nous
voulons accueillir, promouvoir et intégrer les personnes migrantes a
travers diverses actions :

T T T T _—_—_—_——_T—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—————————
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e Soutien a la régularisation documentaire des familles.

e Information et accompagnement dans les démarches
administratives et Uaccés aux droits.

e Acces aux droits fondamentaux et actions d’assistance.

e Mise en place d’un espace d’écoute et de soutien fraternel.

e Coordination avec les defensorias (services de défense des droits),
les organismes publics et les réseaux de protection.

* Prise en charge et orientation des situations de vulnérabilité
particuliére.

» Présence pastorale au poste frontiére comme signe d’une Eglise
proche.

Actions de sensibilisation communautaire a ’hospitalité, a la
fraternité et a la non-discrimination.

e Travail conjoint avec Caritas et d’autres organisations sociales.

o Accompagnement spéecifique des femmes, des filles, des garcons et
des adolescents.

* Gestion d’installations sanitaires pour les migrants de passage.

* Proposition d’alphabétisation (programme DALE).

e Formation et accompagnement de référents socio-communautaires.
e Développement d’un projet productif dans le cadre d’une «
economie solidaire migrante ».

ormation des responsables du bureau.




MOTIVATTONSE

Galazy A53 56

A pARTIR VY CHARISIVIE] CUARETAIN

I o Itinérance:(a disponibilité 3 aller ala rencontre des personnes laou |
ll elles se trouvent, €n visitant les communauteés et les quartiers i
1 vulnérables pour offrir accompagnement et assistance. !
lI « Audace missionnaire : l& courage d’assumer les défis d’une frontiere ||
i complexe, en affrontant des situations de pauvreté, d’exclusion et de 1
ll vulnérabilité avec créativité et engagement. Il
1 Proximité avec les pauvres . vivre la mission dans lempathie et le |
contact direct, en accompagnant ceux qui enont le plus besoin et en II
partageant leur réalité quotidienne. i
. Lecture croyante de laréalite: interpréter les difficultés et les Il
besoins de & communauteé 2 la lumiére de (& foi, en recherchant des 1
chemins d’esperance et de transformation selon VEvangile. 1



Laipharok (Inde)

UNE FRONTIERE INTERIEURE
OUBLIEE

LEtat du Man\\pur, dans le nord-est de UInde, traverse t(m;’
> le conflit ethnique-etlaviolence .

i ans ce cor;téxte, des milliersde .

familles ont été contraintes d’abandonner leurs foyers,

devenant des personnes déplacées internes, sans franchir de
frontieres internationales, mais perdant soudainement leur

sécurité, leurs moyens de subsistance et leurs reperes
communautaires.)
: /

‘ /
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Progressiye
Perspectiye

de toute
d’avenir.

39



P RESENCEICUARETAINER

La présence des
Missionnaires Clarétains
dans le nord-est de U'Inde
se caractérise par une
proximité constante avec
les communautés tribales
et marginalisées, dont
beaucoup ont éte
historiquement touchées
par Uisolement, la pauvrete
structurelle et les conflits
sociaux. La Province du
Nord-Est de l'Inde a fait de
’éducation, de la
promotion humaine et de
la construction de la paix
les axes centraux de sa
mission pastorale.

e, S

ENFANTS DANS UN
CAMP D’ACCUEIL

ANESICENTIZAUNE I~~~

e Education

e Promotion humaine

e Construction de la
paix

-----------------J

UNE ECOLE BRULEE A
CAUSE DU CONFLIT

40



REPUNSE] CIARETAINEE:

Le projet de création d’'une école dans la paroisse Saint-Thomas nait comme
une reponse directe ala situation de déplacement interne et d’exclusion
éducative provoquée par le conflit au Manipur. Son objectif n’est pas
seulement d’offrirun enseignement de base, mais de créer un espace sar,
inclusif et stable ol les gargons et les filles puissent 3 nouveau apprendre,
nouer des relations et réver.

r——————--———_______l

TERRAIN DE LA
., FUTUREECOLE

Lécole est congueé pour accueillir entre 150 et 200 gargons et filles,
agés de 4 3 14 ans, issus de familles déplacées et marginalisées.
Beaucoup d’entre eux sont restes pendant des mois — voire des
années — sans acces aaucune forme g’éducation formelle. Pour ces
mineurs, Uécole représente bien plus qu’une salle de classe: c’estun
lieu ou retrouver des reperes, a confiance et le sentiment
d’appartenance.

A paARTIR VY CHARISME CUARETAIN

A Laipharok, cette mission S€ yit comme une réponse & la question biblique * «
ou est ton frere 72 » Dans un contexte ou & conflita engendré exclusion et
rupture, lécole devient un signe d’esperance, de dignité et de réconciliation.

La proposition éducative g’inscrit ainsi dans une vision de développement
humain intégral, ou foi, justice, éducation et paix gentrelacent comme des
dimensions inséparables de la mission clarétaine.

2\ ELLE SE FAIT pRESENTE
COMMENT EST NOTRE ART AGEE , ,
W MISSION ? i\TTENTNE ALA REALITE

———

41
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Koudougou (Burkina Faso)

QU'AUCUN ENFANT NE SOIT LAISSE
DE COTE




CONTEXIEE

.I X

quotidiens emain
e T , eém 5 3
t la possibilité d’un avea?rrga}?ft avec elle la st;iﬁ',‘il?laces, l'école
ifférent Ite, les repére
. S

pmm——— e

/

Ll R .
]

B e

Dans la ville de Koudougouy, eten part'\cul'\er dans les environs du village de
Ronsin, vivent des familles déplacees qui ont fui la violence rurale a la
recherche de sécurite. Cependant, \a vie dans les camps ou les installations
improvisees expose |es mineurs a de graves risques - mendicité, travail des

enfants, exploitation, délinquance juvénile ou mariages forcés, en particul'\er
dans le cas des filles.

Dans le diocese de Koudougou, \a paroisse Notre-Dame dela
Miséricorde est devenue un lieu d’accueil et d’accompagnement pour

N

les familles déplacees. A partir de cette prox'\mité quotidienne avec la
réalité, les missionnaires constatent une urgence évidente @ sans
&ducation, Ce€s enfants restent exposés aun avenir d’exclusion et de

violence.
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REPONISE BLARTTAING &

“« Qu’aucun enfant ne soit
laissé de coté » : un espace
pour apprendre et étre en
sécurité

Le projet « To Leave No
Child Behind » nait comme
une réponse concrete et
profondément humaine : la
création d’une salle
d’étude et
d’alphabétisation pour 50
garcons et filles déplacés,
qui n’ont actuellement pas
acces a l'ecole.

|NSTALLATIONS

ACTUELLES DE LA

I |SSE
I Cet espace n’est pas : PARO

1 seulement une salle de classe,
: C’est un lieu protégé ou les 1|
; Mineurs peuvent: :
I e« reprendre lapprentissage|
: de base, :
I e« retrouver des habitudes
: et des repéres, I
| ¢ sesentiraccompagnes et :
1 I
1 I
1 I
1 I
1 I
|

= =SS

reconnus,

e —etrecommencera
imaginer un avenir
possible.

Linitiative s’appuie sur la
participation active de la
communauteé locale. Les
familles, les éducateurs et les
structures locales collaborent
a laccompagnement des
enfants et a lentretien de
’espace éducatif, favorisant
ainsi un fort sentiment
d’appartenance.

Le projet comprend la
construction et 'équipement de
la salle d’étude, la fourniture de
matériel scolaire ainsi que le
développement d’activiteés
d’alphabétisation et de soutien
scolaire, adaptées a des enfants
qui sont restés pendant des mois
ou des années en dehors du
systeme éducatif.
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I[taewon et Jeju (Corée du Sud)

MIGRATION DANS UN PAYS
D’'ACCUEIL EMERGENT

\ / 45



REPONISE BLARTTAING ¢

L’Apostolat Clarétain des
Migrants en Corée nait
comme une réponse
pastorale organisée des
Missionnaires Clarétains
face a la présence
croissante de personnes
étrangeres dans le pays.
Son axe fondamental n’est
pas seulement l'assistance,
mais la construction de
communauté. A travers des
célébrations
eucharistiques, des
rencontres
communautaires et des
espaces de convivialité, se
tisse progressivement un
réseau interculturel ou la
foi devient un point de
rencontre et de soutien.

| AT RS

A Itaewon, la communauté se
réunit chaque semaine pour
’Eucharistie dominicale et le
partage fraternel. A Jeju et
dans d’autres villes (Daejeon,
Suwon, Ansan, Pyeongtaek,
Paju, Cheonan, Seongnam), des
celébrations périodiques et
des rencontres sont
organisees, permettant de
maintenir vivant le lien
communautaire.

Les communautés rassemblent
des personnes originaires des
Philippines, d’Inde, du Nigeria,
du Sri Lanka, de Colombie, du
Kenya, du Bangladesh, du
Ghana, du Mexique, du
Pakistan, d’Ethiopie, d’Irlande,
de Russie, du Myanmar, du
Népal, de Guinée, de Libye, du
Pérou et du Chili, entre autres.
Cette pluralité exprime de
maniére concréte une Eglise
véritablement universelle.
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LGV ESROMCIITOIVE:

NCCOMPAGNEMENTHNIECRAL

[me———————————————

:Accompagnement spirituel et
jsacramentel :

I Célébration de baptémes,
jpremieres communions,
Imariages, confessions et
:accompagnement spirituel.
I1L’Eucharistie devient un

:espace d’appartenance et de
jreconstruction de lidentité.

L-----------------

—’_’-

I Conseil juridique et I

| accompagnement en matiére
I de droit des étrangers :
: Soutien dans les demandes
I de visa, les démarches de
: régularisation et orientation
| face aux situations

I d’irrégularité.
L g

-
-
-
———_—
-
-
-

. L e I
: Aide matérielle et solidaire: |
I Distribution de nourriture, de : \
: riz, de repas prépares, soutien ‘.‘
I économique ponctuel et aide | \
! au logement en cas d’urgence. ! \
| | \
| \
\
\

: Formation et orientation
I professionnelle:

[
I
I
: Accompagnement éducatif :
| des étudiants migrants et :
I
I

ISoutien sanitaire et

jaccompagnement
thospitalier:

| Visites aux malades,

jaccompagnement lors des
\ |hospitalisations etaide |

jpour 'accés aux assu rance#
\Imédicales.

: orientation pour linsertion

47
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TRAVALL 0 RESEAY 3T VOLOYTARIAT

La mission est soutenue grace a un large réseau de collaboration :

Volontariat laic engage

Membres de la Légion de Marie

Paroisses locales

Bienfaiteurs et organisations ecclésiales
Collaboration avec des institutions civiles

Ce travail en réseau permet que la mission ne soit pas seulement une
initiative cléricale, mais une véritable mission partagee.

- -
-
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- -
- -
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- -
- =
- -
- -
- -
-
-
e
- -
- -
e - - -
-
-
- -
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- -
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- -
- -
- -
- -
- -
- =
- -
- -
- -
, - -

MO VAT ON SICUARETAINESE,

A partir du charisme clarétain, cette mission incarne :

L’itinérance missionnaire

L’audace évangélique

L’option préférentielle pour les plus vulnérables
La construction de communautés interculturelles
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USA-Canada

MIGRANTS : VISAGES CONCRETS DE
L'EVANGILE




CONTEXTEIMIGRATOVRER

Le Canada présente Lun des pourcentages les plus élevés de ’
populat'\on née a Létranger. pres d’un quart de ses habitants est né hors
du pays- sa politique m'\grato'\re est plus structuréee et repose Sul Qes
programmes de sélection profess'\onne\\e, de regroupement fam\\\a} et
de réinstallatio des refugies. L"\mm\grat'\on fait exp\'\c'\tement pa.rt\e de
sa stratégie demograph'\que et économique- Toutefois, & pays fait
éga\ement face a des defis réels: acces au logement, '\ntéfgra’uon au
marché du travail, \/ulnérab\hté des travailleurs temporaires et pression

ices sociaux dans les grandes villes.

Les Etats-Unis sont le pays qui accueille le plus grand nombre absolu
de personnes nées a Uétranger - plus de A5 millions. L2 migration
constitue un élément structurel de son &économie et de son tissu social.
Des personnes arrivent d’Amérique latine, d’Asie, des Caraibes €t, Ces
dernieres annees, également d’Afrique et du \\/\oyen-Or'\ent. Le systeme
migratoire combine e regroupement familial, les programmes d’emploi
et les demandes d’asile, mais il fonctionne dans un contexte de forte
pression 3 la frontiere sud et de procédures adm'm'\strat'\ves longues et
complexes. Des millions de personnes vivent et travaillent sans statut
|égal régulier, C€ qui engendre Vulnérabil'\té, incertitude et tensions
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La mission la plus récente de la
Province se situe dans le comté
de Whatcom, dans UEtat de
Washington, ou le P. Gerardo
Rodriguez, CMF, et le P. Manuel
Villalobos, CMF, ont commencé
leur ministere en juillet 2025.
Les clarétains servent des
communautés hispanophones
dans six églises de
UArchidiocese de Seattle, y
compris une nouvelle pastorale
biblique proposant des groupes
de partage de la Parole et une
formation spirituelle.

L

Le programme Campesino
Outreach de la paroisse Saint
Antoine Marie Claret a
Fresno, Californie, offre
nourriture, vétements,
fournitures médicales et
autres aides aux travailleurs
agricoles vivant dans des
camps de migrants dans le
comté de Fresno. La paroisse
accompagne 800 familles
parlant principalement
anglais, espagnol ou hmong.
Beaucoup de paroissiens sont
des immigrants de premiere
géneration etablis depuis des
décennies aux Etats-Unis. La
paroisse compte plus de 30
ministeres actifs, incluant des
cours de citoyenneté et
d’anglais, un
accompagnement face aux
dépendances et au soutien
parental, ainsi que la
distribution de vétements et
de nourriture aux familles et
aux personnes sans abri.
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Les missionnaires clarétains ont
revitalisé une communauté paroissiale
en déclin, proche de 'abandon, a
Vancouver, Colombie-Britannique. Le
P. Tony Diaz, CMF, vicaire a la
Cathédrale du Saint-Rosaire, célébre la
messe en espagnol, tandis que le P. Ray
Smith, CMF, curé de la paroisse du
Sacré-Cceeur, a initié des rencontres
d’écoute avec les paroissiens,
culminant par une retraite paroissiale
centrée sur la vie et la mission de Saint
Antoine Marie Claret. Grace a la
proximite, a la création de liens et a
'attention portée aux voisins
vulnérables, la communauté a
rapidement doublé en nombre,
devenant un témoignage de la force de
la présence et de la persévérance.

- imr%{ % |

En collaboration avec la Coalition for Spiritual and Public Leadership,
le Provincial, P. Paul Keller, CMF, a surmonté de nombreux obstacles
afin de porter la communion et de célébrer le Mercredi des Cendres
avec des migrants détenus. Au centre de détention de Broadview,
dans Ulllinois, le P. Paul et les membres de la Coalition ont ceuvre pour
apporter un soutien humanitaire et pastoral aux personnes en
détention.

Dans d’autres régions du pays, le P. Alex Gaitan, CMF, coordinateur du
ministére de limmigration, avec des membres de 'Archidiocése de
Newark, offre une présence sacramentelle et la priere pour affirmer la
dignité et exprimer la solidarité avec les migrants détenus a Delaney
Hall, 2 Newark, New Jersey. 53



PARTIE IlIl. POUR PLUS D'INFORMATIONS

1.ILES CANARIES (ESPAGNE):
' Q" @asociacionrehoyando

2.SAN JOSE (COSTA RICA):
R

https://centroamericacmf.org

3.SAO PAULO (BRESIL) :

|}
A

https://institutoclaret.org.br

‘Q' https://www.instagram.com/institutoclaretbr/?hl=en

4.MADRID, VALENCE, PUERTOLLANO (ESPAGNE) :

:‘ "‘

'Q https://fundacionproclade.org

|Q" https://www.instagram.com/fundacion_proclade

5.LECCO (ITALIE):
K3

’ l} https://comunitagaggio.it

[Q" https://www.instagram.com/fundacion_proclade
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POUR PLUS D'INFORMATIONS

6.BILBAO (ESPACNE):

\1}
A

'l} https://claretenea.org/

'Q" https://www.instagram.com/claretenea/

I
S\~

'% https://sortarazi.org/

'Q" https://www.instagram.com/sortarazi/

7.LA QUIACA (ARGENTINA)

\1/
A

“I'\\ https://www.claretianosdelsur.org/

8.LAIPHAROK (INDE):
N

=|} https://www.claretiansnortheast.com/
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